Erasmus+ Job Shadowing ve Finsku (Kuopio)

Zakladni $kola Ceska Ves

V ramci programu Erasmus+ se tfi pedagogové nasi Skoly zucastnili job shadowingu ve
finském Kuopiu na Skole Pirtin koulu. Cilem mobility bylo pozorovani vyuky, sdileni
dobré praxe a ziskani inspirace v oblasti modernich vzdélavacich pfistupd, wellbeing
Zakua, digitalnich technologii a organizace Skolniho Zivota.

Navstéva probihala ve dnech 13.—17. dubna 2026 a zahrnovala hospitace ve vyuce,
diskuze s uciteli i vedenim Skoly a porovnavani vzdélavacich systéma.

Co nas ve finské skole nejvice zaujalo

1. Atmosféra Skoly a pristup k zakiim
Ve Skole panovalo velmi klidné, bezpecné a respektujici prostredi.

ucCitelé na zaky nezvySuji hlas

mezi uciteli a zaky je vzajemny respekt

déti ucitellm tykaji, ale komunikace zUstava velmi zdvofila
minimum kazenskych probléma

vysoka mira samostatnosti zaku

Velmi silnym dojmem bylo také to, Ze déti jsou vedeny k odpovédnosti za vlastni ueni
jiz od raného véku.

2. Organizace vyuky a samostatnost zaku

Vyuka je ve srovnani s Ceskym prostfedim vyrazné vice individualizovana.

Zaci pracuji vlastnim tempem

vyuzivaji pracovni ucebnice (kazdy zak ma vlastni)
dliraz na porozuméni a prakti¢énost, ne memorovani
plynulé pfechody mezi aktivitami

velmi dobfe organizované pracovni prostiedi

Velkou inspiraci byla také prace s Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ktefi
maji upravené materialy, ale zUstavaji plnohodnotnou soucasti vyuky.



3. Vyuka matematiky, prirodovédnych predmeétu a
projektové u€eni

Ve vyuce se vyrazné projevuje propojeni predmétlt a ddraz na praktické uceni.

mezipfedmétové propojeni (matematika, pfirodopis, zemépis, chemie)
prace s realnymi daty (napf. populace, rozloha, méfeni rostlin)
badatelské a projektové aktivity

dlUraz na logické mysleni a souvislosti

4. Digitalni technologie ve vyuce
Digitalni nastroje jsou pfirozenou soucasti vyuky.

vizualizéry ve tfidach

iPady ve vyuce

tvorba animaci a videi

prace s aplikacemi (napf. Tinkercad, IKEA planner)
propojeni ICT s kreativitou a projektovou vyukou

5. Wellbeing, prevence a podpora zaki

Velky duraz je kladen na psychickou pohodu a bezpecné prostredi.

venkovni pfestavky za kazdého pocasi

podpora pohybu béhem dne

pfitomnost Skolni zdravotni sestry

specialni pedagogicka podpora

prevence je soucasti kazdodenniho fungovani Skoly

Vyznamnym prvkem je diveéra v Zaky a jejich schopnosti.

6. Télesna vychova a motivace zak

Télesna vychova je dobfe organizovana a zaméfrena na pozitivni motivaci.

tematickeé bloky (gymnastika, atletika, hry)
spojovani tfid a tymova spoluprace

bezpeéné a podporujici prostiedi

ocenéni pokroku kazdého Zaka (,moment slavy®)



7. Mimoskolni aktivity a organizace volného casu

Zajimavym rozdilem oproti Ceskému systému je role Skoly v mimoskolnich aktivitach.

koly organizuji méné akci nez v CR

sport a krouzky zajistuji pfedevsim kluby a dobrovolnici
Skola poskytuje prostory, ale neorganizuje volny ¢as déti
ddraz na rovny pfistup ke vzdélavani (vSe zdarma)

8. Profesni sdileni a mezinarodni spoluprace
Soucasti mobility byla také spoluprace s uciteli a vedenim Skoly.

prezentace Ceské Skoly a regionu

diskuse o rozdilech ve vzdélavacich systémech
sdileni pedagogickych zkuSenosti

inspirace pro dalSi rozvoj vyuky

Co si odvazime do nasi skoly

vétSi ddraz na samostatnost Zaku

klidnéjsi a respektujici komunikaci

vice projektové a mezipfedmétové vyuky
vyuziti digitalnich nastroju ve v8ech pfedmétech
posilovani wellbeing a bezpe¢ného klimatu
inspiraci v organizaci vyuky a prace se Zaky

Mobilita ve finském Kuopiu byla velmi inspirativni a pfinesla fadu podnétt pro dalSi
rozvoj vyuky na nasi Skole. Ziskané zkuSenosti budou dale sdileny mezi pedagogy a
postupné implementovany do vyuky i Skolniho zivota.

Kratka varianta na sité:

Erasmus+ Job Shadowing ve Finsku (Kuopio)

TFi pedagogové Zakladni Skoly Ceska Ves se zu&astnili job shadowingu v rdmci programu
Erasmus+ na finské Skole Pirtin koulu v Kuopiu. Cilem bylo sledovani vyuky, sdileni dobré praxe
a ziskani inspirace pro dalSi rozvoj vyuky, prace se Zaky a skolniho prostfedi.



Bé&hem pobytu jsme navstivili vyuku na 1. i 2. stupni, sledovali jsme organizaci hodin, praci s
digitalnimi technologiemi, pfistup k zakiim se specialnimi vzdélavacimi potfebami i celkové
fungovani Skoly.

Ve finském Skolstvi nas nejvice zaujala velmi klidna a respektujici atmosféra, vysoka mira
samostatnosti zakl, diraz na wellbeing a bezpecné prostiedi, stejné jako pfirozené zaclenéni
digitalnich technologii do vyuky. Vyznamnym rozdilem oproti Eeskému prostfedi je také menSsi
role Skoly v organizaci mimoskolnich aktivit, které zajistuji zejména sportovni kluby a dalSi
organizace a dobrovolnici z fad rodica.

Velkou inspiraci pro nas byla také projektova a mezipfedmétova vyuka, individualizace
vzdélavani a promyslena podpora zaku v jejich uceni.

Ziskané zkuSenosti budou dale sdileny v ramci pedagogického sboru a vyuzity pro rozvoj vyuky
na nasi Skole.
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